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Informe Estratégico — TST mantém condenacgao de rede de

supermercados por irregularidades envolvendo aprendizes

Resumo

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho manteve condenacgdo de R$ 3
milhées por danos morais coletivos aplicada a uma rede de supermercados que
submeteu aprendizes menores de 18 anos a condi¢gdes de trabalho incompativeis
com a legislagao, incluindo trabalho noturno, extrapolagéo de jornada e exposigao a
atividades insalubres. A decisao reforca a necessidade de as empresas adotarem
controles efetivos para assegurar a regularidade de seus programas de

aprendizagem e mitigar riscos trabalhistas.

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho manteve a condenagcao das
empresas responsaveis por uma rede supermercados de Mato Grosso ao pagamento

de R$ 3 milhdes por danos morais coletivos.

A decisao decorreu de agao civil publica, processo AIRR-179-68.2017.5.23.0002,

ajuizada pelo Ministério Publico do Trabalho, que identificou, em fiscalizagdes
realizadas nas unidades da empresa, diversas irregularidades relacionadas a
protecao do trabalho do adolescente e a contratagcao e utilizagao de mao de
obra de aprendizes menores de 18 anos, incluindo a realizagdo de trabalho
noturno, extrapolacédo da jornada legal, descumprimento de intervalos e descansos
obrigatdrios, submissdo de aprendizes a horas extras e compensagédo de jornada,
utilizagdo de menores em atividades insalubres e perigosas, bem como a exigéncia
de transporte manual de cargas acima dos limites legais. As irregularidades foram
constatadas em estabelecimentos localizados nos municipios de Cuiaba e Varzea

Grande.
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https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=179&digitoTst=68&anoTst=2017&orgaoTst=5&tribunalTst=23&varaTst=0002&submit=Consultar
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A deciséo reforga a importancia do cumprimento das normas constitucionais e legais

gue asseguram protecao especial aos adolescentes trabalhadores.

O artigo 7°, inciso XXXIll, da Constituigdo Federal proibe o trabalho noturno,

perigoso ou insalubre aos menores de 18 anos, vedacdo que se aplica
integralmente aos contratos de aprendizagem. Além disso, a legislacao trabalhista
estabelece limites especificos para a jornada do aprendiz, vedando, como regra, a
realizacdo de horas extras e a adogao de mecanismos que comprometam a finalidade

pedagodgica do contrato.

Ao manter a condenacéo, o relator, ministro Mauricio Godinho Delgado, destacou
que as condutas empresariais ultrapassaram a esfera dos interesses individuais
dos trabalhadores envolvidos, produzindo lesées de carater macrossocial
decorrentes da adogédo de estratégias empresariais incompativeis com os direitos
fundamentais dos adolescentes. O entendimento foi acompanhado de forma unanime

pelos demais integrantes da Turma.

Na decisdo, o ministro Mauricio Godinho Delgado ressaltou a necessidade de que a
indenizagao por dano moral coletivo seja fixada de forma proporcional a gravidade
da conduta ilicita e aos impactos sociais decorrentes da violagdo. Segundo o
magistrado, cabe ao julgador arbitrar o valor indenizatério com base nos principios
da razoabilidade e da proporcionalidade, de modo a estabelecer uma relagao de
equivaléncia entre a extensao do dano e a sancio aplicada. Destacou, ainda, que a
reparacao deve cumprir dupla finalidade: assegurar que a infracdo ndo permaneca
impune e exercer fungado pedagogica e preventiva, desestimulando a repeticdo de
praticas empresariais incompativeis com a legislagcao trabalhista e com a protecéo

dos direitos fundamentais dos trabalhadores.

Importante destacar que a Primeira Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 232
Regido, de Mato Grosso, reduziu a indenizagao por danos morais coletivos fixada na
sentenca de R$ 5 milhdes para R$ 3 milhdes, valor que foi posteriormente mantido
pelo Tribunal Superior do Trabalho. A reducdo nao afastou o reconhecimento da
gravidade das infragdes praticadas nem a necessidade de imposigdo de uma sang¢ao

apta a cumprir sua fungao pedagogica e inibitéria.

A decisao serve como importante alerta para empresas que mantém programas de

aprendizagem profissional.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm#:~:text=XXXIII%20%2D%20proibi%C3%A7%C3%A3o%20de%20trabalho%20noturno%2C%20perigoso%20ou%20insalubre%20a%20menores%20de%20dezoito%20e%20de%20qualquer%20trabalho%20a%20menores%20de%20dezesseis%20anos%2C%20salvo%20na%20condi%C3%A7%C3%A3o%20de%20aprendiz%2C%20a%20partir%20de%20quatorze%20anos%3B%C2%A0%C2%A0
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E recomendavel que os empregadores revisem periodicamente as atividades
atribuidas aos aprendizes, monitorem rigorosamente o cumprimento da jornada
contratual, assegurem a concessao regular dos descansos legais e adotem controles
efetivos para impedir a exposicdo de adolescentes a atividades ou ambientes
proibidos pela legislagdo. Também se mostra essencial a capacitacdo de gestores e
supervisores responsaveis pelo acompanhamento desses trabalhadores, bem como

a realizagao de auditorias preventivas de compliance trabalhista.

O caso evidencia o elevado grau de fiscalizagao atualmente direcionado aos
programas de aprendizagem e demonstra que o descumprimento das normas de
protecdo ao trabalho do adolescente pode gerar ndo apenas autuagdes
administrativas e termos de ajuste de conduta, mas também condenacgdes judiciais
expressivas por danos morais coletivos, com relevantes impactos financeiros e

reputacionais para as empresas.

Importante

@ O texto do presente informe contém hiperlinks que permitem o acesso direto a

conteudos e informagdes complementares.
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