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Informe Estratégico — Conheca mais sobre Normas
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Na Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT consta no Titulo Il o Capitulo V que
trata sobre seguranca e da medicina do trabalho. Em tal contexto, as Normas
Regulamentadoras (NR), do Ministério do Trabalho, constituem disposi¢cdes que visam

complementar o Capitulo celetista.

No geral, tais normas consistem em obrigag0es, direitos e deveres a serem
cumpridos por empregadores e trabalhadores com o objetivo de garantir trabalho

seguro e sadio, e prevenindo a ocorréncia de doencas e acidentes de trabalho.

A elaboragao e revisdo das normas regulamentadoras sao realizadas adotando o
sistema tripartite paritario, recomendado pela Organizacdo Internacional do
Trabalho (OIT), por meio de grupos e comissfes compostas por representantes do
governo, de empregadores e de trabalhadores. A discussdo para construgcéo e
atualizagcdo das normas regulamentadoras, com vistas a melhorar as condi¢des e o
meio ambiente do trabalho, é realizado pela Comissdo Tripartite Paritaria

Permanente (CTPP).

Atualmente, constam 36 Normas Regulamentadoras que, segundo a Portaria SIT n°

787/2018, classificam-se em:

= Normas gerais, que regulamentam aspectos decorrentes da relacdo juridica
prevista na lei sem estarem condicionadas a outros requisitos, como atividades,
instalacBes, equipamentos ou setores e atividades econdmicos especificos.
Portanto, as Normas Regulamentadoras Gerais sao aquelas que estao
presentes em todos os setores econdmicos. Como exemplo, pode ser citada a
NR-01 que trata sobre “Disposicbes Gerais e Gerenciamento de Riscos

Ocupacionais”.
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https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/52490706/do1-2018-11-29-portaria-n-787-de-27-de-novembro-de-2018-52490318
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= Normas especiais, que regulamentam a execucéo do trabalho considerando as
atividades, instalacbes ou equipamentos empregados, sem estarem
condicionadas a setores ou atividades econémicas especificas. Portanto, as
Normas Regulamentadoras Especiais sdo obrigatérias quando existentes no
setor econdmico. Como exemplo, pode ser citada a NR-16 que trata sobre
“Atividades e Operacdes Perigosas”. Em havendo trabalhadores expostos ao

perigo, na forma prevista na citada NR, sera devido o respectivo adicional.

= Normas setoriais, que regulamentam a execucédo do trabalho em setores ou
atividades econdmicas especificas. Portanto, as Normas Regulamentadoras
Setoriais sdo mais especificas e diretas para determinados setores econémicos,
como, por exemplo, a NR-18 que da as diretrizes obrigatorias para a industria da

construcéo civil.

No presente, h4 08 Normas Regulamentadoras tipificadas como geral, 19 tipificadas

como especial, e 09 tipificadas como setorial.

Grande parte das Normas Regulamentadoras contém anexos, que se classificam em:
= Tipo 1, que complementa diretamente a parte geral da Norma Regulamentadora;
= Tipo 2, que disp&e sobre situacdo especifica; e

= Tipo 3, que ndo interfere na Normas Regulamentadoras, mas apenas exemplifica

ou define seus termos.

Em caso de conflito entre dispositivos de Normas Regulamentadoras sua solugéao

se dara pela aplicacdo das seguintes regras:

= ANR setorial se sobrepde a NR especial ou geral;

* A NR especial se sobrepde a geral.

Ja no caso de lacunas na interpretacdo de Normas Regulamentadoras séao

aplicaveis as seguintes regras:

» A NR setorial pode ser complementada por NR especial ou geral quando aquela

nao contemple todas as situacdes sobre determinado tema;

* A NR especial pode ser complementada por NR geral.
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https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/normas-regulamentadoras/nr-16-atualizada-2019.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/normas-regulamentadoras/nr-18-atualizada-2020-2.pdf
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Todas as Normas Regulamentadoras podem ser acessadas no Portal gov.br, e a lista
completa de como estédo classificadas todas as NR’s e seus anexos se encontra

prevista na Portaria 787/2018.

A tabela de classificacdo das NR’s de seguranca e saude no trabalho, atualizada em

dezembro de 2022, também pode ser acessada no Portal gov.br.
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