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Informe Estratégico — Portaria/MTP n° 671, de 8 de novembro de
2021

Foi publicada no D.0.U. de 11/11/2021 a Portaria/MTP n° 671, de 08/11/2021, que
regulamenta disposigoes relativas a legislacao trabalhista, a inspecao do trabalho, as
politicas publicas e as relacdes de trabalho, no que se refere a:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

=  Contrato de trabalho, em especial registro de empregados e anotagoes na CTPS,
trabalho autonomo, trabalho intermitente, consorcio de empregadores rurais, e
contrato e nota contratual de musicos profissionais, artistas e técnicos de
espetaculos de diversoes;

=  Contrato de parceria entre os saloes de beleza e os profissionais;

= Autorizacao de contratacao de trabalhador por empresa estrangeira para
trabalhar no exterior;

= Jornada de trabalho, em especial autorizacao transitoria para trabalho aos
domingos e feriados, autorizacao permanente para trabalho aos domingos e
feriados, prorrogacao de jornada em atividades insalubres, e anotacao da hora de
entrada e de saida em registro manual, mecanico ou eletronico;

= Efeitos de débitos salariais, de mora de Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, de mora contumaz salarial e de mora contumaz de FGTS;

» Local para guarda e assisténcia dos filhos no periodo da amamentacgao;
= Reembolso-creche;

=  Registro profissional;

=  Registro de empresa de trabalho temporario;

= Medidas contra a discriminagao no trabalho;

= Trabalho em condigdes analogas as de escravo;
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=  Sistemas e cadastros, em especial sobre livro de inspecao do trabalho eletronico
— eLIT; substituicao de informagdes nos sistemas do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados - CAGED e da Relacao Anual de Informacgoes
Sociais — RAIS; RAIS; CAGED; disponibilizagao e utilizacao de informacoes
contidas nas bases de dados do CAGED, da RAIS, do Seguro-Desemprego, do
Beneficio Emergencial de Preservacao do Emprego e da Renda - BEm e do Novo
Beneficio Emergencial de Preservacao do Emprego e da Renda - Novo Bem;
cadastro de empregados por meio da Caixa Econémica Federal; e Classificacao
Brasileira de Ocupac¢des — CBO.

= Atividades de direcao, assessoramento e apoio politico-partidario;

» Entidades sindicais e instrumentos coletivos de trabalho, em especial sobre
registro no Cadastro Nacional de Entidades Sindicais - CNES e certidao sindical,
recolhimento e distribuicdo da contribuicao sindical urbana, registro de
instrumentos coletivos de trabalho, e mediacao na negociagao coletiva de
natureza trabalhista;

=  Fiscalizacao orientadora em microempresas e empresas de pequeno porte;
»  Simulagao de rescisao contratual e levantamento do FGTS em fraude a lei; e

»  Diretrizes para execugao da aprendizagem profissional e o Cadastro Nacional de
Aprendizagem Profissional - CNAP.

A Portaria/MTP n° 671/202 entrara em vigor:

= Quanto a Secgao IV, que trata sobre anotagcao da hora de entrada e de saida em
registro manual, mecanico ou eletrénico, do Capitulo V, e quanto ao Capitulo XVII,
que trata sobre aprendizagem profissional e cadastro nacional de aprendizagem
profissional,em 10/02/2022;

= Quanto aos demais dispositivos, em 10/12/2021.

Importante

Tendo em vista a extensao do previsto na Portaria/MTP n°® 671/2021, que trata
sobre assuntos de grande importancia para as empresas, outros informes
especificos serao posteriormente publicados.
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