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As Normas Regulamentadoras – NRs são disposições complementares ao Capítulo V

do Título II da CLT, que trata sobre segurança e medicina do trabalho, e consistem em

obrigações, direitos e deveres a serem cumpridos por empregadores e trabalhadores,

com o objetivo de garantir trabalho seguro e sadio, prevenindo a ocorrência de

doenças e acidentes de trabalho.

A elaboração e revisão das Normas Regulamentadoras – NRs são realizadas pela

Secretaria Especial de Previdência e Trabalho - SEPT, adotando o sistema tripartite

paritário, preconizado pela Organização Internacional do Trabalho - OIT, por meio de

grupos e comissões compostas por representantes do Governo, de empregadores e

de trabalhadores.

Em tal contexto, há a Comissão Tripartite Paritária Permanente – CTPP, que é a

instância de discussão para construção e atualização das Normas

Regulamentadoras, com vistas a melhorar as condições e o meio ambiente do

trabalho.

Desde a sua constituição, a CTPP vem conduzindo de forma técnica, conclusiva e

permanente o processo de regulamentação das normas relativas à segurança e

medicina do trabalho, realizando consultas às esferas mais representativas de

trabalhadores e empregadores.

De fevereiro de 2019, quando foi iniciado o trabalho de modernização das Normas

Regulamentadoras, foram revisadas e modernizadas várias NRs.

Na 10ª Reunião Ordinária da Comissão Tripartite Paritária Permanente - CTPP,

ocorrida em 29 e 30/06/2021, foram pautados e deliberados os seguintes itens de

interesse do setor industrial:

a) Entrarão em vigor, a partir de 03/01/2022, as seguintes novas Normas

Regulamentadoras:

 NR-1 – “Disposições Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais”;

 NR-5 – “Comissão Interna de Prevenção de Acidentes”;

Informe Estratégico – Revisão e modernização das Normas 

Regulamentadoras - NRs

https://corpus927.enfam.jus.br/legislacao/CLT-43#art-154


INFORME ESTRATÉGICO

CONSURT - Relações do Trabalho

 NR-7 – “Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional”;

 NR-9 – “Avaliação e Controle das Exposições Ocupacionais a Agentes Físicos,

Químicos e Biológicos”;

 NR-17 – “Ergonomia”;

 NR-18 – “Condições e Meio Ambiente de Trabalho na Indústria da Construção”;

 O mesmo deverá ocorrer com as novas NR-19 – “Explosivos” e NR-30 –

“Segurança e Saúde no Trabalho Aquaviário”, quando da sua aprovação na CTPP.

 Não foi aceito pelo Governo Federal o pleito empresarial da indústria de uma

entrada gradual, inclusive, de uma entrada voluntária antecipada.

b) NR-17 – “Ergonomia”: foi discutido e deliberado o novo texto geral da norma, com

dissensos apresentados pelos empregadores em alguns itens.

c) NR-5 – “Comissão Interna de Prevenção de Acidentes”: foi discutido e deliberado o

novo texto geral da norma, com diversos dissensos apresentados pelos

empregadores.

d) Anexo 1 (Construção Civil) da NR-5 – “Comissão Interna de Prevenção de

Acidentes”: foi discutido e deliberado o novo anexo que traz comandos e detalha as

especificidades da CIPA para a Construção Civil.

e) NR-19 – “Explosivos”: foram discutidos o texto geral e o Anexo 1 sobre fogos de

artifícios, inclusive, com a incorporação de pleitos encaminhados pela base da

Confederação Nacional da Indústria - CNI. Após pedido dos trabalhadores foi

acordado que o texto final será deliberado na reunião da CTPP de mês de agosto.

f) NR-30 – “Segurança e Saúde no Trabalho Aquaviário”: foi discutido o texto geral, e

após pedido dos trabalhadores foi acordado que o texto final será deliberado na

reunião CTPP do mês de agosto.

g) Anexo 1 (Vibração), Anexo 2 (Postos de Gasolina) e Anexo 3 (Calor) da nova NR-9 –

“Avaliação e Controle das Exposições Ocupacionais a Agentes Físicos, Químicos e

Biológicos”: foram discutidos e deliberados os anexos harmonizados com a nova NR-

9 – “Avaliação e Controle das Exposições Ocupacionais a Agentes Físicos, Químicos e

Biológicos”, bem como com os comandos da nova NR-1 – “Disposições Gerais e

Gerenciamento de Riscos Ocupacionais” e da nova NR-7 – “Programa de Controle

Médico de Saúde Ocupacional”. O atual Anexo 2 da NR-9 – “Avaliação e Controle das

Exposições Ocupacionais a Agentes Físicos, Químicos e Biológicos” será transferido

como novo Anexo 4 da NR-20 – “Segurança e Saúde no Trabalho com Inflamáveis e

Combustíveis”.

h) Anexo 1 (operadores de “checkout”) e Anexo 2 (teleatendimento/telemarketing) da

NR-17 – “Ergonomia”: forma discutidos e deliberados os anexos harmonizados com a

nova NR-1 – “Disposições Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais” e a nova

NR-7 – “Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional”.
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i) Anexo III (meios de acesso) da NR-12 – “Segurança no Trabalho em Máquinas e

Equipamentos”: foi discutida e deliberada a inclusão de novo item que dispensa a

aplicação do anexo se atendido o disposto em normas técnicas internacionais.

j) NR-37 – “Segurança e Saúde em Plataformas de Petróleo”: foi discutida e

deliberada a constituição de grupo técnico tripartite para a revisão do atual texto da

NR-37 com as novas NR-1 – “Disposições Gerais e Gerenciamento de Riscos

Ocupacionais”, NR-7 – “Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional”, NR-9 –

“Avaliação e Controle das Exposições Ocupacionais a Agentes Físicos, Químicos e

Biológicos” e NR-17 – “Ergonomia”.

k) Agenda Regulatória das Normas Regulamentadoras para o segundo semestre de

2021: foram discutidas e deliberadas as datas das próximas CTPP, bem como as

Normas Regulamentadoras que serão pautadas. Ainda não foi acatado o pleito da

indústria de priorização para revisão das NR-22 – “Segurança e Saúde Ocupacional

na Mineração”, NR-34 – “Condições e Meio Ambiente de Trabalho na Indústria da

Construção, Reparação e Desmonte Naval” e NR-36 – “Segurança e Saúde no

Trabalho em Empresas de Abate e Processamento de Carnes e Derivados”.

Para mais informações acesse a página na Internet da Secretaria do Trabalho.
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