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Foi publicada no Diário Oficial da União, do dia 02/07/2021, a Portaria Conjunta nº 71,

de 29/06/2021, da Secretaria Especial de Previdência e Trabalho e da Secretaria

Especial da Receita Federal do Brasil, do Ministério da Economia, dispondo sobre o

cronograma de implantação do Sistema Simplificado de Escrituração Digital de

Obrigações Previdenciárias, Trabalhistas e Fiscais (eSocial).

A citada norma estabeleceu o seguinte cronograma:

Informe Estratégico – Cronograma de implantação do eSocial

Fases Grupos

1º Grupo 2º Grupo 3º Grupo 

(pessoas 

jurídicas)

3º Grupo 

(pessoas 

físicas)

4º Grupo

1ª fase: 

envio das 

informações 

constantes 

dos eventos 

das tabelas 

S-1000 a S-

1080 do 

leiaute do 

eSocial

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

08/01/2018

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

16/07/2018

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

10/01/2019

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

10/01/2019

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

21/07/2021

2ª fase: 

envio das 

informações 

constantes 

dos eventos 

não 

periódicos S-

2190 a S-

2420 do 

leiaute do 

eSocial, 

exceto dos 

eventos 

relativos à 

Saúde e 

Segurança 

do 

Trabalhador 

(SST)

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

1º/03/2018

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

10/10/2018

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

10/04/2019

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

10/04/2019

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

22/11/2021

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-seprt/rfb/me-n-71-de-29-de-junho-de-2021-329487308
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CONSURT - Relações do Trabalho

Fases Grupos

1º Grupo 2º Grupo 3º Grupo 

(pessoas 

jurídicas)

3º Grupo 

(pessoas 

físicas)

4º Grupo

3ª fase: 

envio das 

informações 

constantes 

dos eventos 

periódicos S-

1200 a S-

1299 do 

leiaute do 

eSocial

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

1º/05/2018, 

referentes 

aos fatos 

ocorridos a 

partir dessa 

data

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

10/01/2019, 

referentes 

aos fatos 

ocorridos a 

partir de 

1º/01/2019

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

10/05/2021, 

referentes aos 

fatos ocorridos 

a partir de 

1º/05/2021

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

19/07/2021, 

referentes 

aos fatos 

ocorridos a 

partir de 

1º/07/2021

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

22/04/2022, 

referentes 

aos fatos 

ocorridos a 

partir de 

1º/04/2022

4ª fase: 

envio das 

informações 

constantes 

dos eventos 

S-2210, S-

2220 e S-

2240 do 

leiaute do 

eSocial, 

relativos à 

SST

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

13/10/2021, 

referentes 

aos fatos 

ocorridos a 

partir dessa 

data

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

10/01/2022, 

referentes 

aos fatos 

ocorridos a 

partir dessa 

data

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

10/01/2022, 

referentes aos 

fatos ocorridos 

a partir dessa 

data

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

10/01/2022, 

referentes 

aos fatos 

ocorridos a 

partir dessa 

data

As 

informações 

devem ser 

enviadas a 

partir das 8 

horas de 

11/07/2022, 

referentes 

aos fatos 

ocorridos a 

partir dessa 

data
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