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Informe Estratégico — Cronograma de implantacao do eSocial

Foi publicada no Diario Oficial da Uniao, do dia 02/07/2021, a Portaria Conjunta n° 71,
de 29/06/2021, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho e da Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil, do Ministério da Economia, dispondo sobre o
cronograma de implantagao do Sistema Simplificado de Escrituragao Digital de

Obrigagoes Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais (eSocial).

A citada norma estabeleceu o seguinte cronograma:

1° Grupo 2° Grupo 3° Grupo 3° Grupo 4° Grupo
(pessoas (pessoas
juridicas) fisicas)

12 fase: As As As As As
envio das informacdes |informacdes |informacdes |informacdes |informacdes
infformacdes devem ser |devem ser |devem ser devem ser devem ser
constantes |enviadas a enviadas a |enviadas a enviadasa |enviadas a
dos eventos |partir das 8 | partir das 8 | partir das 8 partir das 8 | partir das 8
das tabelas 'horas de horas de horas de horas de horas de
S-1000 a S- |08/01/2018 |16/07/2018 10/01/2019 10/01/2019 |21/07/2021
1080 do
leiaute do
eSocial
22 fase: As As As As As
envio das informacdes |informacdes |informacdes |informacdes |informacbes
infformacdes devem ser |devem ser |devem ser devem ser devem ser
constantes |enviadas a enviadas a |enviadas a enviadas a |enviadas a
dos eventos |partir das 8 |partir das 8 partir das 8 partir das 8 | partir das 8
nao horas de horas de horas de horas de horas de
periddicos S- |1°/03/2018 10/10/2018 10/04/2019 10/04/2019 |22/11/2021
2190 a S-
2420 do
leiaute do
eSocial,
exceto dos
eventos
relativos a
Saude e
Seguranca
do
Trabalhador
(SST)



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-seprt/rfb/me-n-71-de-29-de-junho-de-2021-329487308
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1° Grupo 2° Grupo 3° Grupo 3° Grupo 4° Grupo
(pessoas (pessoas
juridicas) fisicas)

32 fase: As As As As As
envio das informacgdes |informacgdes |informacbes  |informacdes |informacdes
informacdes devem ser |devem ser |devem ser devem ser devem ser
constantes |enviadas a enviadas a |enviadas a enviadas a |enviadas a
dos eventos |partir das 8 partir das 8 |partir das 8 partir das 8 |partir das 8
periddicos S- lhoras de  |horas de horas de horas de horas de
1200 a S- 1°/05/2018, 10/01/2019, |10/05/2021, 19/07/2021, |22/04/2022,
1299 do referentes referentes [referentes aos |referentes referentes
leiaute do aos fatos aos fatos fatos ocorridos aos fatos aos fatos
eSocial ocorridos a |ocorridos a |a partir de ocorridos a |ocorridos a

partir dessa |partir de 1°/05/2021 partir de partir de

data 1°/01/2019 1°/07/2021  1°/04/2022
423 fase: As As As As As
envio das informacgdes |informagdes |informagdes  |informacgdes | informagdes
informacdes devem ser |devem ser |devem ser devem ser devem ser
constantes |enviadas a enviadas a |enviadas a enviadas a |enviadas a
dos eventos |partir das 8 |partir das 8 |partir das 8 partir das 8 |partir das 8
S-2210,S- |horas de horas de horas de horas de horas de
2220 e S- 13/10/2021, 10/01/2022, |10/01/2022, 10/01/2022, 11/07/2022,
2240 do referentes referentes referentes aos |referentes referentes
leiaute do aos fatos aos fatos fatos ocorridos aos fatos aos fatos
eSocial, ocorridos a |ocorridos a |a partir dessa |ocorridos a | ocorridos a
relativos a partir dessa |partir dessa |data partir dessa |partir dessa
SST data data data data

Marco Antonio Redinz

Especialista de Relagdes do Trabalho da Defesa de Interesses da Industria

Fernando Otavio Campos da Silva

Presidente do Conselho




