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Informe estratégico — Recentes normas relacionadas a
doenca Coronavirus com orientagoes e informagoes para
Industrias e sindicatos

Recentemente, foram expedidas novas normas relacionadas a doenca coronavirus, com
orientacdes e informacgoes importantes para as industrias e sindicatos.
Seguem, abaixo, duas delas, com resumo das principais informacodes e orientagoes:

1. Portaria Conjunta n° 7.806, de 18 de marco de 2020, do Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Previdéencia e Trabalho, publicada no
Diario Oficial da Uniao do dia 20/03/2020, edi¢ao 55, se¢ao 1, pagina 66.

A norma estabelece as seguintes medidas quanto ao funcionamento das unidades de atendimento
da Secretaria de Trabalho, enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude publica decorrente
do Coronavirus (COVID-19):

a) Encontra-se suspenso o atendimento presencial ao publico externo prestado pelas Unidades
Descentralizadas da Secretaria de Trabalho;

b) O atendimento ao publico externo sera realizado por meio do endereco eletronico na internet, no
seguinte link: https://www.gov.br/pt-br/categoria?id=trabalho-e-previdencia;

¢) O atendimento também podera ser feito por meio da Central Telefonica "Al6 Trabalho" n° 158.

2. Nota Técnica Conjunta n° 04, de 17/03/2020, da PGT/COORDIGUAL-
DADE/CODEMAT/CONAETE/CONAFRET/CONAP.

A Nota Técnica n® 04/20202 foi expedida pelo Ministério Publico do Trabalho, com recomendagoes
em face das medidas governamentais de contencao da pandemia da doenga infecciosa COVID 19.

A norma traz recomendacgoes as empresas, sindicatos patronais e profissionais, de todos os seto-
res econdmicos ou entidades sem fins lucrativos, que, nas medidas de flexibilizagao da prestagao de
servigos, assegurem a igualdade de oportunidades e de tratamento aos trabalhadores de empresas
de prestagao de servigos de limpeza, devendo serem adotadas, dentre outras, as seguintes medidas:

a) Estabelecer politica de flexibilidade de jornada, observados o principio da irredutibilidade salarial
e da manutengao do emprego, na ocasiao em que servigos de transporte, creches, escolas, dentre
outros, nao estiverem em funcionamento regular em razao do atendimento as medidas oficiais de
contengao da pandemia do coronavirus, quando houver impossibilidade de dispensar o trabalhador
do comparecimento ao local de servigos;
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b) Estabelecer politica de flexibilidade de jornada, observado o principio da irredutibilidade sala-
rial e da manutencao do emprego, em favor de trabalhadores de empresas prestadoras de servigos
de limpeza;

¢) Recomendar a utilizagao de equipamento de protecao individual, sendo de responsabilidade
das empresas prestadoras de servicos de limpeza, com profissionais destacados para realizar
suas atividades em outras empresas ou 6rgaos publicos, o fornecimento do equipamento de pro-
tecao individual, como luvas, mascara, oculos de protegao e alcool a 70% para higienizagao, aos
trabalhadores, em qualquer modalidade de contratagao.

Para acessar a integra da norma acesse o link:

https:/mpt.mp.br/pgt/noticias/nota-tecnica-no-4-coronavirus-1.pdf
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